
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Prot. 3750 /A7                   Montorio Romano, 22 / 10 / 2013 
 

                                                                                                                                ALL’ALBO DELL’ISTITUTO 
        SITO DELL’ISTITUTO 

                                                                                                                    AGLI ATTI 
 
 

RECLUTAMENTO ESPERTI 
 

Il Dirigente Scolastico 
 

− Viste le linee di indirizzo deliberate dal Consiglio di Istituto in data 28/06/2013 relative al  POF 2013_14; 

− Viste le delibere del Collegio dei docenti relative alle attività da realizzare nell’anno scolastico 2013_14; 

− Visto il D.I. 44/2001 ed in particolare gli artt. 32, 33 e 40; 

− Visto il D. Lgs. n.112/2008 convertito in legge n. 133/2008; 

− Visto il Regolamento d’Istituto; 

− Considerato che per la realizzazione delle attività integrative, si rende necessario procedere 
all’individuazione dei contraenti cui conferire contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento 
dell’offerta formativa; 

 
INDICE 

 
Un bando di selezione pubblica per il reclutamento di esperto per la seguente area: 

Linguistica: 
- Docente madrelingua inglese per corso finalizzato a certificazione Trinity. 

Si richiede docente madrelingua per corso finalizzato alla certificazione Trinity per gli alunni della scuola 
secondaria di 1 grado. I corsi, della durata variabile di un’ora o un’ora e 30 minuti, si svolgeranno dal lunedì al 
venerdì a seconda delle esigenze funzionali della scuola e delle famiglie presso la sede di Montorio e/o Acquaviva.  

L’attività potrà essere realizzata a condizione che pervenga un congruo numero di adesioni.  
In presenza di un elevato numero di adesioni e/o di adesioni da parte di alunni caratterizzati da livelli eterogenei 
nella preparazione di base, potranno essere previsti più corsi, gestiti ciascuno da un esperto.  
  
L’attività didattica inizierà presumibilmente a Novembre/Dicembre 2013 e si concluderà presumibilmente nel 
mese di maggio 2014. 
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A. Modalità	
  di	
  partecipazione	
  
	
  

La domanda di partecipazione alla selezione redatta secondo gli allegati A, B, sarà indirizzata al 
Dirigente Scolastico, per la docenza nei seguenti progetti d’Istituto 
 

Area Linguistica 
 

Figura 
professionale 

Progetto Ore indicative Contenuti Destinatari 

PERSONE 
FISICHE 
Requisiti 
indispensabili: 
Insegnante 
madrelingua 
inglese 

Certificazione 
Trinity 

Tot. 20 ore 
comprensive di 
lezioni frontali e 
simulazioni 
d’esame a gruppo  
per il Trinity per 
ogni gruppo di 
15/20 alunni 
 
 

Raggiungere 
livelli di 
competenza 
linguistica 
finalizzata al 
conseguimento 
certificazione 
TRINITY livelli II 
e III GESE. 
 
 
 

Studenti della 
scuola secondaria 
di primo grado 

 
 La proposta deve pervenire entro le ore 12.00 del 04/11/2013 in una busta chiusa con la dicitura CONTIENE 
CANDIDATURA BANDO ESPERTI ESTERNI 2013-2014  e inviata a mano o a mezzo postale con 
raccomandata A/R, all’I.C. “Giuliano Giorgi” Via P. A. Fioravanti, 00100 Montorio Romano (RM). 
Non verranno prese in considerazione domande pervenute oltre il termine indicato nel bando. 
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare di essere disponibili ad operare secondo il calendario predisposto 
dal referente del progetto. 
Nella domanda dovrà essere allegata la presentazione di un piano di lavoro con l’illustrazione delle finalità e delle 
modalità di realizzazione dell’intervento, nonché il curriculum vitae del professionista che si propone per la 
realizzazione del progetto e ogni altro elemento comprovante la qualificazione professionale. 
La domanda dovrà anche contenere l’impegno a mantenere il costo inalterato per l’intero anno scolastico e la 
dichiarazione che il costo è onnicomprensivo e non darà adito ad ulteriori richieste a qualsiasi titolo previste. 
Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altre amministrazioni dovranno essere autorizzati dal proprio dirigente o 
datore di lavoro e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio preventivo di detta autorizzazione. 
L’apposita commissione si riunirà per l’apertura delle buste e la valutazione delle offerte in data che verrà 
comunicata a tutti gli aspiranti. 
 
 
 
 

B. Valutazione.	
  
 

L’individuazione della figura professionale richiesta per l’attuazione del progetto, sia essa interna o esterna 
all’Amministrazione, avverrà sulla base di una graduatoria di merito rispondente ai criteri ed ai punteggi indicati 
nel bando. 
Si procederà ad una valutazione comparativa della documentazione prodotta utilizzando i seguenti parametri: 
 

	
  
	
  
	
  
	
  
	
  



Valutazione	
  offerta	
  docente	
  madrelingua	
  inglese	
  
 
Tabella valutazione titoli esperto Punti max 
Elementi qualificativi del progetto presentato 5 5 
Docente madrelingua paese anglofono 10 10 
Madrelingua inglese in possesso di titolo specifico (TESL/TEFL/CELTA/DELTA) 10 10 
Esperienza di insegnamento da esperto esterno in corsi di preparazione per 
certificazione TRINITY 

5 x ogni 
corso 

25 

Esperienza di insegnamento da esperto esterno in corsi di preparazione per 
certificazione internazionale diversa da TRINITY 

3 x ogni 
corso 

15 

Esperienza lavorativa in altra o nella medesima Istituzione scolastica 5 x ogni 
a.s. 

20 

Corsi di aggiornamento per la preparazione ad esami di certificazione internazionale 5 x ogni 
corso 

10 

 
La selezione sarà effettuata da una commissione formata dai docenti di lingua inglese della scuola che emetterà la 
valutazione a giudizio insindacabile, in base ai titoli ed alle esperienze documentate. 
 

C. Procedure	
  di	
  rito	
  e	
  attribuzione	
  degli	
  incarichi.	
  
	
  

Una volta esaurite le procedure di rito, l’esperto cui verrà  assegnato l’incarico sarà contattato direttamente 
dall’istituzione scolastica. 
L’attribuzione degli incarichi sarà conferita tramite incarico di consulenza professionale e sarà soggetta al regime 
fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente e il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore 
effettivamente prestate e a rendicontazione approvata. 
Il compenso professionale previsto è in relazione alla posizione del docente, se appartenente all’amministrazione 
secondo le tariffe del CCNL. Per gli altri il compenso non potrà superare l’importo orario di € 35,00 lordo 
dipendente. 
L’istituzione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola offerta pervenuta, 
qualora pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
Altresì l’istituzione scolastica si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 
attivazione dei corsi previsti. 
 

D. Pubblicazione	
  avviso	
  e	
  privacy.	
  
	
  

Del presente avviso viene data diffusione tramite pubblicazione l’albo informatico della scuola presso il sito 
internet: www.icgiulianogiorgi.it  e tramite affissione all’albo della scuola. 
Ai fini della privacy si precisa che i dati dei candidati saranno trattati nel rispetto del D.lgs. 196/2003. 
 
 
          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                 Mariangela Francucci 
 

  
 

 



                                                                              
 
 

(Allegato A)  
Modulo per la candidatura in qualità di esperto 

 
Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “G.Giorgi” 

Via P.A. Fioravanti snc, 00100 Montorio Romano (RM) 
 
 

Il/La sottoscritto/a 
(indicare i dati relativi al soggetto esterno) 

Cognome _________________________________________ 
Nome ____________________________________________ 
Nato a  __________________________________  il ___________________________________ 
Cod. Fisc. ( se libero professionista o appartenente alla P.A) _____________________________ 
Ragione Sociale ________________________________________________________________ 
P. IVA (se soggetto esterno)  ________________________________ 
Residente a _________________________ Via _______________________________________ 
N°_______   Tel. ___________________________  cell. _______________________________ 
 

Chiede di partecipare alla selezione per la ricerca di esperti per l’area 
 
1) Linguistica:  

□ Inglese  
 

Dichiara pertanto 
(dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del D.P.R. 445 del 28/12/2000) 

 
• di essere/non essere dipendente da altra amministrazione (in caso di dipendenza da altra 
amministrazione l’incarico è subordinato all’autorizzazione da parte dell’amministrazione presso la quale 
il candidato presta servizio); 
• di essere/non essere in possesso di partita IVA_________________________________________; 
• di essere disponibile ad operare secondo il calendario che sarà proposto dal Referente. 
 
Consente, ai sensi del DLgsl 196/03, a Codesta Amministrazione di utilizzare i dati dello scrivente 
per le finalità previste dal bando di selezione e nei modi previsti dalla legge. 
 
Allega: 
• Scheda riepilogo titoli (allegato B) 
• Curriculum vitae 
• Progetto atto ad illustrare le modalità di realizzazione e le finalità dell’intervento professionale. 
 
Luogo e data            Firma 
 
 
 
 
 
 



 
(Allegato B)  

Modulo per la candidatura in qualità di esperto Lingua Inglese 
(scheda riepilogativa dei titoli redatta in forma di autocertificazione ai sensi del dlsg 15/68 e 445/00 e succ. vi.) 

 
 
Cognome……………………………………Nome………………………………………………… 
 
Compilare solo gli spazi bianchi 
 
 

 
Da compilarsi a cura del Candidato 

Riservato alla Commissione  

Titoli SI NO N. corsi N. anni 
scolastici PUNTI 

Elementi qualificativi del progetto formativo 
presentato      

Docente madrelingua di Paese anglofono      
Madrelingua in possesso di titolo specifico 
(TESL/TEFL/CELTA/DELTA)      

Esperienza di insegnamento da esperto esterno 
in corsi di preparazione per certificazione 
TRINITY 

     

Esperienza di insegnamento da esperto esterno 
in corsi di preparazione per certificazione 
internazionale diversa da TRINITY 

     

Esperienza lavorativa in altra Istituzione 
scolastica      

Corsi di aggiornamento per la preparazione ad 
esami di certificazione internazionale      

 
PUNTEGGIO  TOTALE 

 

    
 

 

_l_  sottoscritt_ dichiara che quanto indicato in sintesi trova riscontro nel curriculum vitae e/o nella 
dichiarazione sostitutiva (allegati) e che è disponibile a presentare in originale ogni titolo dichiarato, previa richiesta 
da parte dell'amministrazione. 
 
 
Luogo e data ____________________ 
 

      Firma___________________ 
 
 
 
  
 
 

 
 
 


