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OGGETTO: Avviso di selezione per l’affidamento del servizio di assistenza specialistica per 

l’integrazione degli alunni diversamente abili per l’Anno Scolastico 2017/2018  

CUP I11B17000240002 

CIG ZC3201C498 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

TENUTO CONTO del D.I. 44/2001; 

CONSIDERATO il D.Lgs 50/2016 e s.m.i.; 

VISTA   la Determinazione della Regione Lazio n° G08921 23/06/2017 

“Approvazione dell'Avviso pubblico per la presentazione delle proposte progettuali "Piano di 

interventi finalizzati all'integrazione e inclusione Scolastica e formativa degli allievi con disabilità – 

Assistenza Specialistica anno scolastico 2017- 18" 

 

VISTA   la Determinazione della Regione Lazio n° G08916 del 23/06/2017 

“Approvazione delle Linee di indirizzo per la realizzazione dell'integrazione scolastica in favore 

degli alunni con disabilità sensoriale - Anno scolastico 2017-2018”; 

 

 

 RILEVATO   che nel corrente anno scolastico frequenta questo Istituto un alunno con 

disabilità sensoriale uditiva con esigenza di assistenza alla comunicazione (sordi o ipoacusici); 

 

CONSIDERATO  che questo Istituto ha presentato apposita proposta progettuale; 

VISTA   la Determinazione - numero G11568 del 11/08/2017 - Approvazione degli 

elenchi delle istituzioni scolastiche richiedenti il servizio di assistenza per alunni con disabilità 

sensoriale 

 

VISTA   la Determinazione G11832 del 30/ agosto 2017 - Integrazione e modifica 

dell'Allegato 1; 
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TENUTO CONTO della nota della Regione Lazio prot.n. 0478547 del 25/09/2017 di assegnazione 

ore e budget risorse finanziarie; 

 

VISTA  la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 - Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione 

sociale e i diritti delle persone handicappate; 

 

TENUTO CONTO che le attività didattiche sono iniziate e dei ristrettissimi tempi a disposizione 

per l’espletamento delle procedure di individuazione del personale addetto all’assistenza 

specialistica; 

 

RITENUTO opportuno procedere, con urgenza, all’individuazione dell’Ente gestore per l’assistenza 

specialistica per il corrente anno scolastico; 

DETERMINA 

E’ indetto un bando pubblico per l’affidamento del servizio di Assistente alla Comunicazione 

sensoriale uditiva (sordi o ipoacusici), per l’autonomia e l’integrazione degli studenti diversamente 

abili nell’A.S. 2017/2018, rivolto alle Associazioni/Cooperative, come di seguito riportato: 

 

Progetto Sede attività Alunni Ore 

settimanali 

Ore totali 

prestazioni 

(n. 33 

settimane) 

Retribuzione 

omnicomprensiva 

(costo orario           

€ 19.20) 

Assistenza alla 

comunicazione 

sensoriale- 

uditiva 

Plesso Scuola 

Secondaria di 

I° Acquaviva  
1 10 330 € 6.336,00 

 

Gli interventi dovranno essere svolti secondo quanto previsto dall’Avviso pubblico per il “Piano di 

interventi finalizzati all’integrazione scolastica e formativa degli allievi con disabilità – Assistenza 

Specialistica anno scolastico 2017-18” Pubblicato dalla Regione Lazio. 

PRESENTAZIONE DOMANDA 

La domanda di partecipazione, redatta e sottoscritta dall’Associazione/Cooperativa dovrà contenere, pena 

l’esclusione:  

 

a) Dati identificativi del proponente (nome e natura giuridica dell’organismo, indirizzo della 

sede legale, nome cognome e codice fiscale del legale rapp.te). Alla richiesta dovranno 

essere allegati; 

b) Copia dell’atto costitutivo e dello statuto e certificato di iscrizione alla C.C.I.A.A. o 

autocertificazione; 

a) Copia fotostatica del documento d’identità in corso di validità del legale rappresentante della 

Cooperativa/Associazione; 

 

b) Dichiarazione resa dai soggetti tenuti ai sensi dell’art.80 del nuovo Codice dei Contratti, in 

cui si attesti e autocertifichi: 

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del Decreto 

Leg.vo 18 aprile 2016 n. 50; 



- che, ai sensi della L. 55/90 e s.m.i., non sussistono provvedimenti definitivi o 

procedimenti in corso ostativi alla assunzione di pubblici contratti; 

- di essere in possesso della certificazione relativa alla regolarità contributiva ai sensi 

della L. 266/2002; 

- di osservare le norme nazionali e comunitarie in materia di lavoro, di cooperative e 

consorzi sociali, di tutela privacy e sicurezza sul lavoro; 

- autocertificazione antimafia 

- di essere in possesso di Certificazione di qualità specifica per il settore. 

c) Comprovata esperienza nel campo di interventi rivolti a soggetti con disabilità e con bisogni 

educativi speciali, in contesti scolastici; 

d) L’applicazione nei confronti dei lavoratori dipendenti e, se cooperative, anche nei confronti 

dei soci lavoratori, condizioni contrattuali, normative e retributive non inferiori a quelle 

risultanti dai CCNL, contrattazione di secondo livello e dagli accordi integrativi territoriali 

sottoscritti dalle organizzazioni sindacali e imprenditoriali comparativamente più 

rappresentative; 

e) La presenza di risorse umane, nello staff tecnico-scientifico, con formazione, e comprovate 

esperienze precedenti nel campo dell’assistenza a soggetti con disabilità e bisogni educativi 

speciali e relativo Curriculum Vitae in formato europeo delle persone idonee proposte per 

l’incarico; 

f) Disponibilità degli operatori a prestare servizio secondo le esigenze orarie dell’Istituto; 

g) Dichiarazione dei requisiti specifici, come da Curriculum Vitae, delle persone idonee 

proposte per l’incarico: 

- Qualifica di assistente alla comunicazione esperto nella Lingua Italiana dei Segni (LIS) 

e/o nel metodo bimodale e/o metodo moralista; 

- Comprovata esperienza e capacità nel campo della disabilità uditiva dell’integrazione 

scolastica degli alunni con deficit uditivo; 

- Diploma scuola media superiore; 

- Attestato di frequenza con superamento della prova di esame di un corso di Lingua 

Italiana dei Segni (LIS) della durata di almeno 400 ore o in alternativa attestato di 

frequenza di un corso di formazione per Assistenti alla Comunicazione della durata di 

almeno 200 ore o in alternativa qualifica di Assistenti alla Comunicazione acquisita in 

conformità a normative regionali o statali vigenti; 

- Possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego. 

Si procederà a valutare le domande sulla base dei seguenti criteri: 

- Attestato di frequenza con superamento della prova di esame 

di un corso di Lingua Italiana dei Segni (LIS) della durata di 

almeno 400 ore  

OPPURE 

- Attestato di frequenza di un corso di formazione per Assistenti 

alla Comunicazione della durata di almeno 200 ore o in 

alternativa qualifica di Assistenti alla Comunicazione acquisita 

in conformità a normative regionali o statali vigenti; 

20 punti  

 

 

 

10 punti 

Altri attestati di formazione attinenti l’ambito richiesto 10 punti max 

2 punti ogni attestato 

Esperienze lavorative in qualità di assistente alla comunicazione 20 punti max 



alunni sordi o ipoacusici in scuole pubbliche 2 punti ad anno scolastico 

Esperienza della Cooperativa/Associazione nel settore 

dell’assistenza specialistica ad alunni diversamente abili in scuole 

pubbliche 

20 punti max 

2 punti ad anno scolastico 

Presenza di risorse umane, nello staff tecnico-scientifico, con 

formazione, e comprovate esperienze precedenti nel campo 

dell’assistenza a soggetti con disabilità e bisogni educativi 

speciali 

20 punti max 

2 punti a risorsa umana 

 

A parità di punteggio verrà data la priorità all’Associazione/Cooperativa con maggiore esperienza 

nel settore dell’assistenza specialistica ad alunni diversamente abili nella scuola secondaria di I°. 

 

La documentazione dovrà contenere la richiesta, sottoscritta dal Legale Rappresentante del 

proponente (consorzio, associazione, onlus ecc,) di partecipazione al presente bando di gara. 

La mancanza di uno dei requisiti specifici comporterà la non ammissione alla selezione. 

 

La domanda, presentata dall’Associazione/Cooperativa, dovrà pervenire entro e non oltre l’ 11 

OTTOBRE 2017 all’Istituto Comprensivo Giuliano Giorgi Via P.A. Fioravanti – 00010 Montorio 

Romano, con le seguenti modalità: 

 a mano presso l’Ufficio di Segreteria in busta chiusa, regolarmente siglata, con la dicitura 

ASSISTENTI ALLA COMUNICAZIONE 2017/2018; 

 a mezzo raccomandata A/R. in busta chiusa, regolarmente siglata, con la dicitura 

ASSISTENTI ALLA COMUNICAZIONE 2017/2018 ; 

 via PEC all’indirizzo rmic8au001@pec.istruzione.it con oggetto ASSISTENTI ALLA 

COMUNICAZIONE 2017/2018. 

Non farà fede la data del timbro postale. Non saranno considerate valide le domande inviate via 

PEO o fax. Non saranno prese in considerazione domande incomplete, parti integranti del bando e/o 

pervenute dopo la data di scadenza. 

L’Istituto non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazione dipendente da 

inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente, né per eventuali disguidi postali o 

comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 

Le candidature pervenute dopo tale termine non saranno prese in considerazione. 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

 

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 196/2003 si informa che la finalità a cui sono destinati i 

dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura di quanto oggetto della presente 

procedura selettiva per l’affidamento del servizio, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della 

loro riservatezza. Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la 

mancata prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto. Il 

trattamento dei dati avviene attraverso sistema informatizzato e mediante archivio cartaceo. Titolare 
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del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Francucci Mariangela. Il Responsabile del 

procedimento è il Direttore S.G.A. Giacomelli Novella. 

REPONSABILE PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Mariangela Francucci. 

PUBBLICITA’ 

Del presente avviso viene data diffusione tramite pubblicazione l’albo informatico della scuola e 

pubblicato presso il sito web: www.icgiulianogiorgi.gov.it . 

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Mariangela Francucci 
Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e 

norme ad esso connesse 
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